
تيجية في الجيش اللبناني راالاست والدراساتالبحوث مركز 
 كلية الحقوق والعلوم السياسية والإدارية 

 المكتب المشترك للوساطة والتحكيم
 رية المشتركة  الهيئة الإدا

إعلان
البحرية  المنازعات الوسائل البديلة لحل برنامجعن فتح باب استقبال الطلبات 
 البترولية النشاطات و 

Dispute Resolution in Maritime and Offshore 
Oil & Gas Conflicts 

 تيجية في الجيش اللبناني وعمادة كلية الحقوق والعلوم السياسية والإداريةراسات الإست رايعلن مركز البحوث والد     
البحرية والنشطات برنامج الوسائل البديلة لحل المنازعات  ك في  را، عن بدء قبول طلبات الاشتفي الجامعة اللبنانية

الذي ينظمه مكتب التدريب على أعمال الوساطة والتحكيم.  البترولية 

:هدف البرنامج -1
البترولية" إلى تقديم فهم شااااااااااامل ودق    والنشاااااااااااطات البحرية  يهدف برنامج "الوسااااااااااائل البديلة لحل المنازعات  

زعات، وذلك في ظل التحديات الاقتصاااااااااااادية  انمال لذه للمشاااااااااااارك ن لول ألمية الوساااااااااااائل البديلة في معالجة
والقانونية المعقدة التي تواجه لذا القطاع الح وي. يسااااااااااااااعى البرنامج إلى تعزيز قدرة المشااااااااااااااارك ن على تحل ل  

الحقوق   أسااااااااابابها وتق يم الميارات الممتلبة لحلها  طرق ت ااااااااامن تحق   العدالة وتحاف  علىالنزاعات وتحديد 
. كما يركز البرنامج على إكساااا المشااارك ن  البحرية  المشاااريا البترولية  اسااتمراريةالساايادية والاقتصااادية وعلى  

مثل الوساااااطة والتحكيم والتباوه، بهدف تقل ل الوق     في لل لذه المنازعات   مهارات تطب   الوسااااائل البديلة
والتكاالي  المرتبطاة  االلجوء إلى الق اااااااااااااااء التقل ادي.  االإاااااااااااااااافاة إلى ذلاك، يعزز البرناامج الوعي  ا ف اااااااااااااال  

والتنظيمي   والإداري   الممارساااااااات الدولية والإقليمية في لذا المجال، ما تساااااااليط ال اااااااوء على الإطار القانوني
  ة.لح جميا الأطراف المعنية  طريقة متوازنة ومستدامالمتعل   الصناعة البترولية ل مان تحق   مصا

من مدير مركز البحوث والدراسلللات الإسلللتراتيجية    يحصلللل المشلللاركون في نهاية البرنامج علة إفادة مو عة
    في الجامعة اللبنانية.ومن عميد كلية الحقوق والعلوم السياسية والإدارية 

:مدة استقبال الطلبات -2
مكتب التدريب على أعمال    في  2025\2\ 3غاية  ول  2025\1\ 8تاريخ  راً  يبدأ استقبال الطلبات اعتبا 

الريحانية.   -راتيجية ستالإراسات طة والتحكيم في مركز البحوث والد الوسا



:البرنامجشروط الانتساب إلة  -3
إذا كان يتوفر فيه ألد   من اله ئة الإدارية المشتركة لمكتب الوساطة والتحكيمرار  يتمّ قبول المتدرب ن  ق 

 :الشروط التالية
  شهادة الثانوية العامة ومارسوا وظيبة عامة أو خاصة لمدّة سنت ن على الأقل  على  الموظبون الحائزون -

التع  ن، كما تثب  ممارسة المهنة الماصة رار ة العامة   م نسمة عن مرسوم أو قوتثب  ممارسة المهن     
انتساا إلى الصندوق الوطني لل مان الاجتماعي لممارسة ذات المهنة مدة سنت ن بدون انقطاع.   إفادة    

   اختصاص.الإجازة الجامعية في أي  ليازة -
دراسات  -لندسة بترولية- ه)لقوق متا عة دراسة جامعية في لذا المجال أو المجالات المرتبطة   -

نبطية...........( 

: المستندات المطلوبة   -4
يرف   طلب الانتساا المستندات التالية:   

 الس رة الذاتية.    -
 الشهادات الجامعية والمعادلات  حال وجودلا.   -
  إفادة المتا عة الجامعية  الاختصاص ذات الصلة. -
إفادة رسمية  الوظيبة أو  المهنة الحرة التي يمارسها.   -
 . نصورت ن شمس ت ن مصدقت   -
 الهوية. عن صورة  -

:و بول المرشحين سة الملفاتراد -5
الطلبات،  مكتب التدريب المشترك على أعمال الوساطة والتحكيمتدرس اله ئة الإدارية المشتركة لإدارة -

البريد الإلكتروني.  ر وعبوتبلغهم لاتفياً  لمتا عة البرنامجلن أسماء المرشح ن المقبول ن وتع
لتى تاريخ الريحانية وذلك  -راتيجية الإست راسات الد المقبولون في مركز البحوث و يسجّل الطلاا -

2\2 \2025 .  
وطلاب    والقوى الأمنية دولار نقدي علة أن يستفيد ضباط الجيش اللبناني 500رسوم التسجيل:  -

%. 50الجامعة اللبنانية من حسم قيمته  

:مدة البرنامج -6
 ج وفقا للبرنام  2025  شباط  28ولغاية تاريخ    2025  شباط  3من تاريخ  راً  اعتبا  شهرالبرنامج لمدة    يستمر    

 وبمعدل يوم ن في الأسبوع على الشكل التالي:  المرف 
 .   00,19ولغاية الساعة  00,15من الساعة راً نهار الثلاثاء من كل أسبوع اعتبا-
 .   00,19ولغاية الساعة   00,15من الساعة  راً انهار المميس من كل أسبوع اعتب -

رباعي    أو  05956134على الرقم  راتيجية  الإست راسات  تبسار الاتصال  مركز البحوث والد للاس  ●
adroffice@army.gov.lb-rsscأو عبر البريد الإلكتروني:  70\194943أو الرقم  7372



Dispute Resolution in Maritime and Offshore Oil & Gas Conflicts 

SRL Date Duration Instructor Tittle 

1 
4\2\025 4 Hours 

Admiral Mazen 
Basbous 

Introduction to the United 
Nations Convention on the Law 
of the Sea (UNCLOS 1982): Part 

XV - Settlement of Maritime 
Disputes 

2 6\2\025 
4 Hours 

Dr. NaJib Messihi 
Legal Perspectives on the 
Settlement of Maritime 
Delimitation Disputes 

3 11\2\025 4 Hours 
Dr Marie Line 

Karam 
Alternative Disputes Resolution 

in Maritime conflicts 

4 13\2\025 4 hours 
Maître Ghabi 

Daaboul 

Dispute Resolution in 
Petroleum Activities and 

Renewable Energy 

5 18\2\025 4 hours 
Prof Kasem 
Ghorayeb 

Unitization in Oil & Gas field 
development 

6 20\2\025 4 Hours TBD

Safety and Security in Offshore 
Oil & Gas Activities: Best State 

Practices for Conflict 
Prevention and Diverse 

Approaches 

7 25\2\025 4 Hours Mrs. Diana El Kaisi 

Development of offshore Oil 
and Gas sector within the 

framework of dispute 
settlements. A governance 

perspective 

9 26\2\025 4 Hours 
Maître Christina 

Abi Haydar 

Health, Safety and 
Environment (HSE): 

Environmental Disputes and 
Conflict Resolution Regarding 
Offshore Petroleum Activities 

10 27\2\025 2 hours Dr. Michel Ghazal 

Negotiation Skills: Mutual 
Gain Approach, Objective 

Criteria in Resolving 
Disputes 

11 
27\2\025 2 Hours 

Dr. Kinda Abd El 
Sater 

Legal Aspects of Oil & Gas 
Contracts 



 

 


